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QUI "AIMENT SANS MESURE "

RECONFIGURATION A UNE VIE DE SAINTETE POUR ET DANS LA MISSION

Le logo choisi recueille et interprete le theme
du XVlle Chapitre Général

Femmes de la Parole qui aiment sans mesure.
Reconfiguration a une vie de sainteté
dans et pour la mission aujourd'hui.

Il exprime le portrait d'une femme,
attirée par le Christ, vivante et protagoniste dans I'Eglise
qui sait lire les efforts et les attentes de notre temps.

llluminée par la PAROLE,
elle écoute, proclame, célebre et annonce a tous
le message qui lui a été confié
avec le témoignage de la vie, avec un nouveau langage.

Elle est un rayon de lumiéere
qui, surmontant les barrieres et les obstacles,
rencontre le monde entier,
en I'animant d'une nouvelle vie.
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"Le soir méme de mon arrivée a Venise,
on me parla de I'CEuvre

et je recommencgai a en traiter avec le
Seigneur”

(Madeleine de Canossa, Mémoires I, 6)

Cheres Sceurs,

c'est avec un profond sentiment de
gratitude que nous vous remettons le
Document du XVlle Chapitre Général,
un événement ecclésial important
pour la vie et la mission canossiennes,
fruit du discernement des Sceurs
Capitulaires, guidées et soutenues
par l'action vivifiante de I'Esprit,

par la priere et par I'offrande silencieuse
et efficace de vous toutes.

Le Chapitre Général a été vécu dans la
joie, quoique sobre, de nous retrouver
ensemble en présence, apres la longue
période de distanciation forcée due a la
pandémie.

Dialoguer autour d'une table, se
confronter face a face en se regardant
dans les yeux, prier ensemble, écouter
la Parole et partager I'Eucharistie ont été
des dons de Grace, des signes de
partage qui nous rappellent les paroles
de Jésus :

« Je suis la vigne, vous étes les sarments.
Qui demeure en moi et moi en lui, porte
beaucoup de fruit, car sans moi vous ne
pouvez rien faire» (Jn 15,5)

LA LETTRE

Dans cette ambiance fraternelle, slres
de la présence de I'Esprit, qui surmonte
les résistances, qui élargit les cceurs et
nous rend courageux, NOus sommes
entrées dans la réflexion du theme du
Chapitre :

« Femmes de la Parole qui aiment sans
mesure.

Reconfiguration a une vie de sainteté
dans et pour la mission aujourd'hui ».

Nous avons partagé des expériences de
vie, des urgences pastorales de
différents domaines géographiques,
culturels et sociaux, en essayant
d'écouter en eux le cri des pauvres,
I'appel de notre maison commune, les
besoins de I'Institut et les provocations
du récent Magistere Ecclésial sur la Vie
Consacrée (Interculturalité, Synodalité,
Leadership, Formation, Mission, Famille
Charismatique, Intercongrégationnalité,
Laicat).

L'histoire d'aujourd'hui, marquée par de
nombreux conflits, nous pousse a faire
des choix ministériels audacieux, a
assumer des nouveaux styles de vie
fraternelle, ministérielle et de leadership
évangélique, sans se décourager si,
comme les disciples, nous constatons
gue nous n'avons rien pris,



en faisant confiance au Seigneur et a
son invitation a risquer sur sa Parole :
« Jetez le filet de cété droit de la
barque et vous trouverez » (Jn 21,6).
Le Document Capitulaire désire étre
un outil qui indigue les changements
possibles a assumer avec une
responsabilité partagée et “un cceur
sage" (1 Rois 3,12), dans chaque
Province et Délégation.

Il est proposé comme une suggestion
de formation continue, sollicitant les
processus de formation et de mise en
ceuvre du Charisme reconnu comme
la richesse d'un don disponible, qui
s'exprime dans la diversité et le
caractere concret des situations
ecclésiales et sociales.

C'est en quelque sorte ce "vin
nouveau" qui porte en lui la nouveauté
de I'Evangile, invite, pousse au
changement, donne une vision, le
go(t du bien, le sens d'appartenance,
une plus de clarté sur la voie a
parcourir.

Nous savons qu’en période de
changement, I'exigence de revenir a
I'essentiel se fait davantage sentir :
comment ne pas revenir
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avec promptitude et conviction a une
écoute interrogative et contemplative
dela Parole de Dieu ?

Que "la Parole" écoutée, gardée,
partagée soit la clé de lecture pour
comprendre le passé, la lumiere sur le
présent, la porte grande ouverte sur
I'avenir, afin que la Charité devienne
chair de notre propre chair.

Ayons confiance dans |le Seigneur, en
tant qu’Eglise en sortie, dans |'énergie
du Charisme, dans ['humble et
constante priere de toutes, pour une
reconfiguration a une vie de sainteté
pour et dans la mission aujourd'hui.
Que Marie, Femme de la Parole et
Sainte Madeleine, notre Mere,
accompagnent le cheminement de nos
communautés au cours des six
prochaines années, afin que nous
puissions rendre visible avec notre
humanité le "Charisme de la Charité".

SR. SANDRA MAGGIOLO,
Supérieure Générale
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Introduction
Le chemin parcouru
La structure du document

INTERCULTURALITE
Horizon spirituel dans le processus de
reconfiguration "1l s'agit de plus”

ZONES DES RECOFIGURATION

GOUVERNEMENT
Diaconie de communion
Vers une fidélité consciente et responsable

FORMATION
Accompagner le cheminement vers l'intégration
Personnaliser le "grand Don de la vocation™

MISSION

Servir ensemble pour proclamer I'Evangile et
promouvoir la vie

Aimer sans mesure dans et pour la mission
aujourd’hui

FEMMES DE LA PAROLE
Reconfiguration a une vie de saintetép
« Il s’agit en outre »

La Parole écoutée et gardee
La Parole partagée

La Parole inculturée

La Parole annoncée
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INTRODUCTION

rge;s L€ ChEemin parcouru
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Le theme du XVlle Chapitre Général

nous exhorte a étre "Femmes de la
Parole", a redonner centralité a la Parole
de Dieu afin de recevoir dans cette écoute
une nouvelle sagesse et une nouvelle force
dans la mission qui, pour chaque
Canossienne, reste vivante comme tension
évangélique : « surtout faire connaitre Jésus
», « annoncer aux nations l'insondable
richesse du Christ » (Ep 3, 8) dans
I'aujourd'hui de I'histoire.

Une histoire marquée par des changements
rapides, par une crise sanitaire mondiale
due a la pandémie de Covid-19,

par des conflits et des migrations qui sont
en train de changer I'ordre des Nations ;
tout cela et bien plus encore impacte
inévitablement sur notre maniere de vivre et
de d'interpréter les situations.

En ce temps historique précis, en ao(t de
2022, nous avons célébré le XVlle
Chapitre Général, déja fixé pour mars-
avril 2020 et reporté plusieurs fois. Nous
I'avons vécu avec les restrictions d'une
situation non encore résolue, conscientes,
cependant, que ce qui se passe est
"Kairos", une opportunité propice a opérer
une transformation dans notre facon de
penser, devivre, d'agir, de définir toujours
mieux notre identité canossienne pour
notre mission.



Ce document est donc le fruit d'une

large réflexion synodale et de

multiples moments de

discernement a partir :

— desréflexions des Sceurs de
tous
les Organismes, fusionnées dans
I'Instrumentum Laboris ;

— de l'écoute du cri des pauvres ;

— du partage sur les urgences des
zones géographiques d'origine
des Sceurs Capitulaires;

— des provocations portées a la
Vie Religieuse par le récent
Magistére de I'Eglise.

Ensemble, nous avons essayé
d'identifier les changements
cruciaux qui peuvent nous rendre
plus aptes a témoigner du charisme
du plus grand amour

dans le monde contemporain.

Avec confiance dans le Seigneur,
dans le guide de I'Esprit, dans |a
force du charisme, dans la priere de
toutes, nous sommes entrées dans
un processus de discernement que
nous offrons dans cet écrit dans ses
traits essentiels, car ensemble nous
pouvons faire en sorte qu'il
devienne vie.

Sentons-nous toutes invitées a accueillir cet
outil avec espérance et volonté de nous laisser
convertir dans nos regard et nos attitudes, de
donner une continuité et de tracer de
nouveaux chemins pour vivre le charisme dans
I'aujourd'hui, avec un style évangélique
renouvelé.

Chacune de nous, partant de la situation dans
laquelle elle se trouve, est appelée a
traduire-transmettre |'esprit de I'Institut en
ce temps, sachant que Dieu guide I'histoire et
gue la nouveauté ne vient pas de I'extérieur
de nous, mais de notre disponibilité a nous
laisser conduire vers le changement dans la
docilité a I'Esprit.

Le Gouvernement, pour sa part, a tous les
niveaux, est appelé a mettre en ceuvre ce que
le Chapitre a délibéré, a construire la
communion dans le respect et dans la
valorisation des diversités culturelles, dans |a
traduction pratique des propositions
contenues dans ce document.

Il s'engage également a diffuser ces
propositions a travers des processus de
formation qui ravivent en chacune de nous le
don de Dieu et la confiance d'étre Filles de la
Charité, Servantes des Pauvres, capables du
risque audacieux de la nouveauté et appelées
a nous reconfigurer a une vie de sainteté pour
la mission.



INTRODUCTION AU DOCUMENT

La Structu re Le document se compose de trois chapitres.
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tout le document : identifie la valeur de l'interculturalité, le
principal défi auguel nous sommes appelées, convaincues
de la nécessité de renforcer et de manifester 'unité de
I'Institut dans la Charité qui "comme un feu se propage et
essaie de tout embrasser".

Le Deuxiéme décrit trois processus cruciaux: gouvernement
- formation - mission, priorités qui ont émergé de la
consultation de toutes les Sceurs de I'Institut : domaines ou
sont nécessaires des mises a jour, des idées et des
réponses innovantes.

Le Troisieme reprend le théme : "Femmes de la Parole" en
soulignant que tout changement nécessite de restaurer la

centralité de la Parole de Dieu, pour recevoir, par I'écoute,
une nouvelle sagesse et une nouvelle force dans la mission.

Dans chaque chapitre on propose:

— une bréve présentation du théme qui ne vise pas a
épuiser le sujet, mais a souligner les accents qui
semblent plus pertinents aujourd'hui;

- une série de décisions a mettre en ceuvre pour rendre
concrete et opérationnelle 'orientation identifiée : il
s'agit des «délibérations » et « agenda » c'est-a-dire
des actions a mettre en ceuvre, des engagements a
prendre pour I'Institut a différents niveaux

- quelques approfondissements formatifs et pistes de
recherche pour la croissance personnelle et
communautaire, pour s'approprier de maniere
responsable et critique de ce qui est proposé pour la
vitalité de I'Institut.



CHAPITRE PREMIER

Interculturalité comme

horizon spirituel

dans le processus de reconfiguration
"Il s"agit de plus”




CHAPITRE PREMIER

“Il s'agit de plus”
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”... les diversités culturelles obligent Dans un monde globalisé, pluraliste et

a un double cheminement complexe, en évolution rapide, ou il est
d’enracinement dans difficile deviner un but, des
I'appartenance a une culture perspectives, une direction de marche,
propre specifique et la capacité et oU la pénurie de ressources

d’en transcender les limites dans spirituelles et de sens génére une

un souffle évangeélique toujours culture du jetable qui marginalise et
plus ample” exclut, I'engagement pour l'inculturation

. et l'interculturalité deviennent des
(A vin nouveau outres neuves - n. 38)

priorités.

Nous sommes appelées a :

e étre une présence petite et
marginale, mais prophétique, qui
exprime la nouvelle maniere
d'étre, proposée par |'Evangile

o favoriser la construction
progressive de la fraternité
humaine et universelle, en
réponse au cri des pauvres et au
cri de la terre.

Il s'agit d'étre “Femmes de la Parole qui
aiment sans mesure" dans un Institut
international et missionnaire, c'est
pourquoi il nous est demandée une
capacité renouvelée d'incarner I'Evangile
et le charisme, a travers deux
mouvements, deux processus a
comprendre ensemble et a considérer
comme complémentaires : inculturation e
interculturalité.



INCULTURATION

C'est entrer dans son temps et
dans le milieu socioculturel
auquel on appartient, en
comprenant et vivant avec un
regard aimant les dynamiques
fondamentales de sa culture et
de la société, afin de pouvoir
identifier les portes de I'annonce
de I'Evangile.

L'inculturation nécessite de
connaitre et de surmonter les
barrieres des groupes sociaux et
intergénérationnels auxquels on
appartient.

C'est un processus par lequel on
découvre la réalité dont on fait
partie, en reconnaissant ses
richesses et ses limites.

Cf Actes des Apétres, 17

L'épisode des Actes des Apdtres
raconte I'arrivée de Paul a
Athénes et son effort pour
s'incarner dans la réalité
culturelle des habitants de Ia
ville pour leur annoncer
I'Evangile (inculturation).

C'est un style nécessaire pour
rendre le message
compréhensible selon les
catégories disponibles a ceux a
qui on s'adresse.

INTERCULTURALITE

Si la multiculturalité est la simple condition de
la présence de plusieurs cultures sur un
méme territoire, l'interculturalité exige la
gestion de cette diversité de maniere positive,
respectueuse, constructive, enrichissante, en
apprenant les uns des autres.

L'interculturalité est le résultat d'un large
processus d'acceptation de la diversité qui
implique I'ouverture a d'autres points de vue
et la compréhension des valeurs des autres.
Cela exige I'engagement de rechercher des
occasions pour développer un dialogue,
rechercher une confrontation créative et
trouver des points de rencontre. Le préfixe «
inter » indique précisément la réciprocité, la
proximité du différent, I'échange fructueux.
On arrive avec le bagage de sa propre
expérience et on apprend de |'autre une
maniere différente de donner et de recevoir,
de donner un sens a la vie, d'organiser la
communauté, de produire et de partager les
biens nécessaires.

Cf Actes des Apbtres, 15
L'épisode du Concile de Jérusalem montre la
fécondité et I'importance de la confrontation

entre différentes perspectives théologiques et
culturelles pour la recherche de la solution des

problemes posés par la mission

(interculturalité). De cette comparaison émerge

une compréhension nouvelle et plus riche de
I'Evangile.
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CHAPITRE PREMIER

Les deux processus - inculturation et
interculturalité - exigent écoute,
ouverture, respect, hospitalité et dialogue,
capacité de faire place a la diversité de
l'autre, aspects que le Pape Francois
résume avec I'expression "Culture de la
rencontre" (cf Fratelli tutti).

Au centre de notre cheminement vers
I'interculturalité et l'inculturation se trouve
d'abord I'écoute de la présence de l'autre,
avant que de ses paroles. Il y a la tentative
de percevoir la réalité de la situation, en
écoutant ce que l'autre veut
communiquer.

L'écoute n'est jamais une attitude passive
. I'écoute est attention, c'est la volonté
d'étre une présence qui accueille 'autre,
cela demande de I'énergie et la force de
la volonté.

Ecouter, c'est faire confiance a la

parole de |'autre en se taisant soi-
méme. C'est laisser I'autre nous
rencontrer, I'accueillir, I'hnéberger dans
notre espace intérieur, conscients que
nous n'écoutons jamais 'autre en vain.
Au cours du Chapitre, nous avons
expérimenteé la richesse et les difficultés de
Ce processus.

Il faut du temps pour comprendre,
accueillir et apprécier les différences, et
encore plus de

temps pour les transformer en une
nouvelle compréhension qui enrichit
tout le monde.

Ainsi, encouragées par
I'approfondissement commun de la
Parole de Dieu et par la force du charisme,
il est possible d'atteindre un point de
convergence, un Consensus qui Nous
pousse vers la mission avec un
enthousiasme renouvelé.

Comme la Regle Diffuse nous rappelle a
propos des deux préceptes de la Charité :
"... il s'agit de "plus".

Il s'agit de mettre en ceuvre un choix de
camp, une volonté explicite d'étre avec
le Seigneur en vivant conformément a
son style. Ce "plus" n'est pas dansla
ligne de la quantité, mais réside dans |a
capacité d'approfondir, de regarder
I'humanité, I'histoire, les événements
avec le regard du Christ. On est capable
de rencontrer les autres quand on s'est
laissé rencontrer par Dieu.

Il s'agit de chercher ensemble une
maniere de servir les pauvres et les plus
démunis.

C'est une sensibilité, une attitude
constante d'attention critique a la réalité,
de conversion et de réconciliation qui
nous interpelle toutes.



DELIBERATIONS

0 Le Conseil Général veille a ce que

les communautés de : Maison
Mere-Vérone, St Michel-Rome,
Schio-Bakhita, Hong Kong-Caine
Road, significatives pour la
mémoire et la prophétie de
I'Institut, aient les conditions
formatives pour favoriser le
processus «de la multiculturalité
a l'interculturalité », afin d'étre
des lieux d'expérience pour les
Sceurs quiy séjournent pour la
formation.

AGENDA

La ouil y a des communautés
multiculturelles, nous invitons
les Provinces / Délégations

a prendre soin de la
composition

des membres et des conditions
formatives qui facilitent un
style de vie interculturel, en
évaluant également leurs
progres
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Extrait de la Regle Diffuse
« Vertu de la Charité fraternelle »
pp.204-205

« ... Toutes les Sceurs doivent
avoir un seul cceur et une seule
volonté ; s'aimer sincerement
les unes les autres sans aucune
distinction, I'une voulant
toujours ce que l'autre veut,
sans lui faire de peine. C'est
pourquoi aucune opposition ne
doit exister du fait que les Sceurs
viennent de lieux différents, et
méme de nations opposées
entre elles, car elles sont toutes
des Filles du Pere Céleste ; ...les
Sceurs ne parleront jamais,
méme d'une maniere générale,
des nations et Pays d'ou elles
viennent, en leur attribuant
quelque défaut particulier des
Sceurs ou aux Sceurs quelque
défaut commun du Pays ».

CHAPITRE PREMIER APPROFONDISSEMENTS FORMATIFS

On invite a une lecture attentive,
inculturée, contextualisée et
charismatique de derniers documents du
Magistére Pontifical:

- Evangelii gaudium
- Laudato sii

- Fratelli tutti
- Querida Amazonia

- Magistére des Episcopats locaux

- Avin nouveau outres neuves - nn. 33;
37-40

- Actes des Apotres

Tout le livre des Actes documente, dans un
monde multiculturel, pluraliste et
conflictuel, les difficiles processus
d'inculturation et d'interculturalité de
I'Eglise dans ses premiers pas vers la
mission et |'évangélisation.

- De sources charismatiques :

Regle Diffuse - Disciplines internes

De I'union des maisons des Filles de la
Charité (pp. 61-65)

Des vertus de l'Institut-Vertu de la Charité
fraternelle (pp. 202-215).

- Prendre en considération le document
d'Institut : Lignes directrices pour Ad
Gentes et Service Temporaire, en
particulier le n. 8: Orientations pour un
nouvel élan missionnaire (le document
sera bient6t publié).



Avin nouveau outres neuves n. 33
L'identité, dans toute sa portée,
ne se pose pas comme un
donné immobile et théorique,
mais comme un processus
partagé de croissance. Le fossé
générationnel, I'inculturation, la
multiculturalité et
I'interculturalité, qui
caractérisent de plus en plus les
Instituts de Vie consacrée,
peuvent devenir d’un lieu de
pénibilité celui du défi d’un
véritable dialogue
communautaire dans la
cordialité et dans la charité du
Christ. Seulement ainsi, chacun
se sentira impliqué et
responsable dans le projet
communautaire «de facon a
devenir pour tous une aide
réciproque pour que chacun
réalise sa propre vocation ».

o

Comment le theme de l'interculturalité
résonne-t-il dans ta
Province/Délégation et dans la
communauté dans laquelle ou tu vis ?
C'est un fait concret? Est-ce une
difficulté ? Comment le décrirais-tu?

Quels obstacles le passage du
multiculturalisme pur a

des processus d'approche et

de comparaison avec les autres
(interculturalité) rencontre-t-il
dans ta communauté?

Dans le contexte ou tu vis, penses-tu
gue les communautés canossiennes
sont bien inculturées ?

Savent-elles comprendre et apprécier
les germes du Verbe et les
opportunités de I'Evangile dans la
culture ou elles sont placées ?
Cultivent-elles un esprit
d'inculturation ?

Quelles mesures concretes pourraient
étre prises dans ta communauté et
dans les Ministeres pour améliorer
davantage notre sensibilité vis-a-vis
de la culture et des cultures ?
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L'inculturation et l'interculturalité nécessitent une attention particuliere dans tous les

domaines de notre vie. Nous soulignons les trois domaines qui sont apparus comme
prioritaires au cours de la recherche et des réflexions des Sceurs Capitulaires. Des domaines
de changement pour une inculturation de la Vie religieuse canossienne au présent et dans

la diversité des espaces

GOUVERNEMENT

L'autorité - garante du
charisme - soit flexible et
ouverte en permettant de
nouvelles formes qui
peuvent incarner le
charisme dans les
ministeres de charité.

Un discernement

commun, a différents

niveaux, pour :

— faire ressortir et
respecter la diversité

— trouver des chemins
communs et
différenciés pour vivre
le charisme

FORMATION

Les processus

communautaires concrets

sont lieu formation :

—s'accueillir

—se respecter les unes les
autres

—dialoguer

—gérer les conflits dans
une disponibilité
cultivée de sortir de soi

“Cultiver sans arracher,
faire grandir sans affaiblir
l'identité, promouvoir
sans envahir”

(Querida Amazonia 28)

MISSION

Etre attentives a :

-accompagner ce qui
émerge de la réalité
(comprendre le langage,
les gestes, I'imaginaire, le
comportement) sans
jugement

- cultiver les aspects
interculturels dans les
ministeres de charité
avec une attention
particuliere a I'écologie
intégrale.
(cf Justice, Paix et
Intégrité de la Création
JPIC, Document d'Institut
2004)
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CHAPITRE DEUXIEME
ZONE DE RECONFIGURATION

GOUVERNEMENT
Diaconie de communion




Vers une fidelité
consciente et
responsable

Notre Regle de Vie au n. 76 affirme
que : “L'autorité a son origine en Dieu
et est confiée a I'Eglise comme diaconie
et responsabilité pour I'édification de
son Royaume dans le monde. Jésus
Christ, Serviteur par amour, en est le
fondement et I'exemplaire. Dans notre
Institut, reconnu par I'Eglise, I'autorité
est conférée aux Supérieures légitimes
pour l'unité et la vitalité apostolique du
méme".

Nous pouvons décrire synthétiquement
le sens et la tache de |'autorité dans la
communauté religieuse comme le "don-
service" de maintenir la communauté
référée a I'Evangile, a la présence du
Seigneur, en la détournant de Ia
tentation de l'autoréférentialité.

La vie de la communauté se déroule

sous l'initiative constante du Seigneur

A vin nouveau outres neuves n. 41

« Dans la vision plus ample de la vie
consacrée élaborée depuis le Concile,
on est passé de la centralité du réle de
I'autorité ala centralité de la
dynamique de la fraternité. C’est
pourquoi l'autorité ne peut qu’étre au
service de la communion: un vrai
ministére pour accompagner les freres
et les sceurs vers une fidélité
consciente et responsable.

En effet, la confrontation entre freres
ou sceurs et I'écoute des personnes
individuelles deviennent un lieu
incontournable pour un service de
I'autorité qui soit évangélique »

n. 42 “Dans le rapport Supérieur/sujet,

le défi est celui d’un partage

responsable d’un projet commun,

dépassant la simple exécution

d’obéissances qui ne servent pas

I'Evangile mais uniquement la

nécessité de maintenir la situation en

cours ou de répondre aux urgences de

gestion en particulier économique”.

En rassemblant la sagesse

de ces textes, nous croyons que

nous sommes appelées a:

- étre fideles a la vitalité et a l'unité du
charisme fondateur ;

la tache de

- réexprimer l'autorité,

comprise en tant que « don-service » ;
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- préter attention aux différents
contextes culturels et aux besoins

émergents de notre temps, avec le DELIBERATIONS
courage prophétique d'activer de

nouvelles actions ministérielles ;

- ceuvrer dans les ministeres de o o
0 Le Conseil Général est invité a

maniere collaborative, dans une .
promouvoir des structures

société ou les différences, les

T T . articipatives a tous les niveaux
multiplicités et les individualismes E) ) 'pl ncial/délégati
o - énéral, provincial/délégation
semblent prévaloir au détriment de : o2 ' e '
C communautaire), en respectant
l'unité. X e
les roles et les responsabilités :

Dans la vie religieuse - selon les

e R a. il encouragera l'autonomie
indications du Magistéere et &

, . . . . responsable, en cultivant des
I'authentique esprit canossien - il

. . . : relations propositionnelles par
devient nécessaire de vivre le style Prop P

. a une communication
synodal, en cherchant la volonté de

. ) , fréquente
Dieu aussi en écoutant toutes les Sceurs 9

dans un discernement commun. o
b. il offrira un accompagnement

A vin nouveau outres neuves n. 8 aux Seeurs et une formation

« La situation de changement accéléré au leadership du

risque d’embrouiller la vie consacrée, la Gouvernement

contraignant a vivre d’urgences et non

d’horizons. Parfois, il semble que la vie 9 Le Conseil General est invité a

consacrée soit presque complétement revoir la structure de la Curie

repliée sur la gestion du quotidien ou sur Leneiale oy faverser

un exercice de simple survie. Cette subsidiarité et les competences,

en appui au projet apostolique
de I'Institut.

maniére d’affronter la réalité est au
détriment d’une vie pleine de sens et
capable d’un témoignage prophétique ».



Aux niveaux Général, Provincial et de
Délégation, afin de garantir la gestion

des ressources humaines et
économiques pour la continuité et la
durabilité de la mission, on assure
une formation sur I'économie et Ia
gestion des ressources, avec une
attention a la durabilité, la solidarité
et I'écologie a tous les niveaux de
gouvernement.

Le Conseil Général, les
Provinces/Délégations sont invités a
explorer de nouvelles formes de
collaboration et de communication
a travers la révision et la mise a jour
du Reglement de I'Institut.

AGENDA

Que le Conseil Général :

explore les moyens possibles
de promouvoir la confiance
mutuelle dans la nomination
des Supérieures Provinciales et
de Délégation.

Que le Conseil Général, le Conseil

Provincial /de Délégation :

examinent et reconfigurent le
patrimoine (économique) de
I'Institut en précisant la nature
et les domaines de la
reconfiguration

prennent en considération la
situation actuelle des Missionnaires
Séculieres de Sainte Madeleine
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CHAPITRE DEUXIEME APPROFONDISSEMENTS FORMATIFS
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Nous proposons une lecture Sources charismatiques.

attentive, inculturée, - Regle Diffuse

contextualisée et charismatique de Des différentes charges (pp. 235-
I'encyclique : 313) (Ed.1983).

- Fratelli tutti

- ldentité et mission de la Supérieure
dans la pensée de la Fondatrice
(Ed. 2008).

- Avin nouveau outres neuves
nn. 19-24, nn. 41-47.

Congrégation pour les Instituts
de Vie Consacrée et les Sociétés
de Vie Apostolique :
- Le Service de I'Autorité et de
I'Obéissance 2008

- Délibérations des Conférences
Régionales des Religieux et
Religieuse
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A vin nouveau outres neuves n. 19

Le service de I'autorité ne reste
pas étranger a la crise actuelle
dans la Vie consacrée. Une
premiere lecture de certaines
situations révele la tendance a
une centralisation verticale dans
I'exercice de I'autorité, que ce
soit au niveau local ou dans les
spheres plus hautes,
outrepassant ainsi la nécessaire
subsidiarité.

o Comment |'autorité est-elle

comprise dans ta culture ? Quelle
influence cela a-t-il sur ta vie
religieuse?

Quelle est ta compréhension de Ia
relation entre autorité et obéissance ?
Quelles contributions théologiques

et du Magistere donnent forme a ta
compréhension de ['autorité ?

Comment la Vie consacrée dans votre
contexte exprime la relation entre
obéissance et liberté ?

Quelles mesures concretes pourraient
étre prises pour vivre le leadership au
service de la communion avec un style
qui met en ceuvre les lignes des
documents du Magistere ?
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CHAPITRE DEUXIEME
ZONES DE RECONFIGURATION

FORMATION

Accompagner le chemin vers
'intégration




Personnaliser le

"grand Don de la
vocation"

« Dieu vous a fait un Don tres grand,
mes cheres Sceurs, en vous donnant la
vocation pour ce saint Institut de
Charité; vous avez donc le devoir de
correspondre dignement a une grdce si
grande..."

(cfRD, p.5).

A vin nouveau outres neuves n. 14

« ..on constate encore une faible
intégration entre vision théologique et
vision  anthropologique dans la
conception de la formation, du modéle
de formation et de la pédagogie
éducative.

Ce n’est pas simplement une question
théorique, parce que ce manqgue
d’intégration ne permet pas de faire
interagir et dialoguer entre elles les
deux composantes essentielles et
indispensables d’'un  chemin de
croissance: la dimension spirituelle et |a
dimension humaine. On ne peut plus
penser que ces deux dimensions
procedent de facon autonome sans
étre traitées dans une harmonieuse

complémentarité.

Se soucier d’une croissance harmonieuse
des dimensions a la fois spirituelle et
humaine comporte une attention a
I'anthropologie spécifique des
différentes cultures et ala sensibilité des
nouvelles générations, en se référant
particulierement aux nouveaux
contextes de vie”.

La vie est une vocation, un appel qui
"provoque" la liberté personnelle de
décider par soi-méme en réponse a
I'invitation de Dieu. La vocation est
donc un cheminement qui dure toute
la vie dans la mesure ou I'on entre
avec le Seigneur dans un dialogue de
conscience sans obligations, mais avec
des espaces toujours plus grands pour
la générosité et la gratuité.

L'appel a témoigner de notre
identité canossienne et I'engagement
pour une croissance continue sont
essentiels dans la vie de chaque Sceur,
pour la fidélité au grand don de la
vocation qui nous a été confié. Il faut
donc se donner du temps pour entrer
en soi, dans le lieu ou s'élabore ce qui
se passe, a la lumiere de la Parole de
Dieu en compagnie de Marie, disciple
et mére au pied de la croix. D'elle
nous apprenons a marcher le long du
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chemin de la Pague de Jésus et nous nous
disposons a nous former, c'est-a-dire a
prendre la "forme" de vie de I'Evangile,
pour étre des femmes vraiment libres.

Le lieu théologique privilégié du

cheminement formatif est la vie quotidienne

fraternelle et ministérielle. C'est dans le
contexte dans lequel nous vivons que nous
devenons responsables de notre propre

processus de formation et d'autoformation.

C'est dans l'esprit de la « docibilitas »,
entendue comme une volonté de nous
laisser conduire vers le changement
profond de nous-mémes, en tant que
capacité se laisser former par la vie tout au
long de la vie, dans un cheminement de
libération intérieure, de discernement et
d'intégration qui développe un godt
nouveau pour les réalités de I'Esprit et un
style plus évangélique.

Conscientes que nous venons de réalités
culturelles différentes, la formation doit
promouvoir l'interculturalité et la synodalité
afin de pouvoir dialoguer avec toutes les
cultures dans une perspective et avec un
langage renouvelé. L'intégration dans la vie
reste encore plus essentielle pour devenir
des femmes de foi ouvertes a cheminer avec
les signes des temps. C'est le moment pour
nous de raviver le don de Dieu et d'adhérer
personnellement au charisme qui nous a été
donné comme don.

CHAPITRE DEUXIEME

DELIBERATIONS

Le Conseil Général est invité a
constituer une équipe
interculturelle pour la formation
charismatique permanente
pour les Sceurs de |'Institut.

Dans chaque Région, si possible,
soit constituée une équipe
interculturelle pour collaborer
avec les Supérieures
Provinciales/de Délégations pour
le développement de tous les
aspects de la formation initiale et
permanente :
- formation des formatrices
- formation des Supérieures
avec une attention particuliere a
la synodalité et
a l'accompagnement
- formation pour I'accompagnement
holistiqgue de nos Sceurs agées
- lignes directrices pour la promotion
vocationnelle et le discernement
vocationnel.



AGENDA
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e La Province / Délégation veille a ce Le Conseil Général est invité a :
que chaque Sceur ait la possibilité e organiser un Séminaire International
d'apprendre avec compétence une pour : Sceurs engagées dans

R .
des langues officielles de I'Institut 'animation vocationnelle,

(italien ou anglais) avant la responsables des aspirantes et des

Profession Perpétuelle. postulantes, pour partager
expériences, projets et activités

o explorer, la ou il n'existe pas, la
possibilité de créer un noviciat régional
pour promouvoir l'interculturalité.

Le Conseil Provincial / de Délégation sont
invités a :

élaborer, sur la base du Plan de

Formation de I'Institut, un projet

de formation adéquat et

respectueux de la réalité locale

e assurer l'accompagnement humain et
spirituel des Sceurs, surtout apres les
voeux perpétuels

e donner achaque Sceur la possibilité
d'entreprendre une formation
théologique, au moins pendant le
temps de la profession temporaire

o Offrir la possibilité d'une expérience
interculturelle dans le cadre de Ia
préparation aux voeux perpétuels

e encourager et promouvoir les Sceurs a

discerner la vocation Ad Gentes et/ou
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A vin nouveau outre neuves nn.14:
34-37

Délibérations des Conférences
Régionales des Religieux et des
Religieuses.

Plan de formation de I'Institut - Ed.

2013

Sources charismatiques

Regle Diffuse

Disciplines internes

Formule des vceux, p.89

Identité et Mission de la
Supérieure dans la pensée de
la Fondatrice (Ed.2018)

Avin nouveau outres neuves - n. 37

Les structures internationales ou
interprovinciales finalisées a la
formation

des candidats comportent une
introduction au réle de
formateurs/formatrices qui soient
réellement convaincus que « le
christianisme n’a pas un modele
culturel unigque, mais “tout en
restant pleinement lui-méme, dans
I"absolue fidélité a I'annonce
évangélique et a la tradition
ecclésiale, il revétira aussi le visage
des innombrables cultures et des
innombrables peuples ou il est
accueilli et enraciné” ».



A vin nouveau outres neuves - n. 37

Les structures internationales ou
interprovinciales finalisées a la
formation des candidats
comportent une introduction au
role de formateurs/formatrices
gui soient réellement convaincus
que « le christianisme n’a pas un
modele culturel unique, mais
“tout en restant pleinement lui-
méme, dans I'absolue fidélité a
I’'annonce évangélique et a la
tradition ecclésiale, il revétira
aussi le visage des innombrables
cultures et des innombrables
peuples ou il est accueilli et
enraciné.

DEMANDONS-NOUS

O

Dans votre contexte culturel,
comment les processus de
formation visent-ils
I'intégration entre la théorie et
la pratique ? Entre liberté et
responsabilité ?

Selon vous, quels aspects
devraient étre exprimés dans
une formation holistique ?
Quelle est la relation entre la
formation humaine et
spirituelle ?

La diversité des cultures
auxqguelles nous appartenons
affecte-t-elle le processus de
formation du candidat et de la
communauté ? Comment?

Comment s'integrent les
différentes cultures présentes
dans le contexte de la
formation ? Comment
pouvons-nous renforcer
l'intégration des valeurs
canossiennes chez les Sceurs
lors de la formation
permanente ?
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CHAPITRE DEUXIEME
ZONES DE RECONFIGURATION

MISSION

servir ensemble pour annoncer
"Evangile et




Almer sans mesure

dans et pour la
mission, aujourd'hul

"... Dieu est Lui-méme Charité, en
tant que Filles de la Charité, nous lui
devons un amour révérenciel, tendre,
filial, et en tant que Servantes des
Pauvres, nous leur devons tous nos
soins, nos fatigues, notre sollicitude
et nos pensées".

(RD, Préface p.6)

"La diffusion de I'Evangile n'est
garantie ni par le nombre de
personnes, ni par le prestige de
I'institution, ni par la quantité de
ressources disponibles. Ce qui
compte, c'est d'étre imprégné de
I'amour du Christ, de se laisser
conduire par |'Esprit Saint, et de
greffer sa vie sur 'arbre de la vie, qui
est la Croix du Seigneur »

(Homélie du Saint-Pére lors de |a
Sainte Messe pour la "Journée des
Séminaristes, Novices et de ceux qui
sont en Cheminement Vocationnel",
07/07/2013).

Des le premier moment oU nous
venons au monde, nous sommes
poussés hors du ventre de notre mere.
Cette vocation a sortir, a ne pas rester
enfermés a l'intérieur, continue de
marquer |'existence. La vie est un
exode. Jésus nous apprend a vivre
I'exode comme un don.

C'est la charité du Christ qui nous
pousse a proclamer I'Evangile « source
de joie, d'espérance et de paix [...].
L'annonce de I'Evangile est |a
préoccupation premiere et constante
de I'Eglise, c'est son engagement
essentiel, son plus grand défi et la
source de son renouveau ». (Discours
du Saint-Pere a l'occasion de
I'Audience aux participants a
I'Assemblée Générale des (Euvres
Pontificales Missionnaires,
05/06/2015).

C'est aussi le désir de Madeleine «
surtout faites connaitre Jésus ». Pour
cela, nous prenons soin de chaque
personne et, en particulier, des victimes
de la mondialisation, surtout des jeunes
et des femmes, en leur annongant
I'amour du Christ qui surpasse toute
connaissance.

Nous le faisons avec une attitude
inclusive, avec un style humble et
généreux, qui collabore avec tout le

monde, qui ne cherche pas des positions

de prestige ou de reconnaissance, mais
promeut la dignité de chaque personne,

en particulier de ceux qui sont rejetés et

tenus a |'écart.
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CHAPITRE DEUXIEME
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Nous sommes convaincus, comme le
dit Pape Francois, que "toute ceuvre
de charité authentique est donc une
manifestation concrete de I'amour de
Dieu pour les hommes et devient une
annonce de I'Evangile" (6 mars 2019).
C'est ainsi gue nous nous engageons a
prévenir le mal et a soutenir le besoin
de consolation et de sens de ceux que
nous approchons.

Les problemes présents dans notre
monde sont mondiaux et il n'est pas a
notre portée de les résoudre, mais
nous pouvons activer des processus
pour étre proches de ceux qui en ont
le plus besoin, incarnant ainsi I'amour
de Dieu et la prophétie du Royaume.
Au troisieme millénaire, dans un
contexte globalisé, en tant qu'Institut
international, nous entendons nous
adresser un appel renouvelé a lire les
signes des temps a la lumiere des
sollicitations du document de I'Institut
JPIC (Justice, Paix et Intégrité de la
Création).

Le cri des pauvres qui ne cesse

de croitre a travers I'émergence de
nouvelles pauvretés qui se manifestent
aux quatre coins du monde touche nos
ceeurs. En particulier, nous sommes
appelées a préter attention aux
victimes de la traite des étres humains,
aux migrants défavorisés et aux
personnes

personnes vulnérables de tous ages qui
courent un risque élevé d'exploitation
et de tomber dans de nouvelles formes
d'esclavage humain. Dans cette tache,
Nous savons que Nous sommes
soutenues par Sainte Joséphine Bakhita
qui a personnellement vécu cette
expérience si douloureuse.

Méme le cri des jeunes, premiers sujets
du zele apostolique de Sainte
Madeleine, sollicite nos soins. Afin de
les promouvoir et de les préparer a une
vie digne, a un avenir significatif, elle
s'est préoccupée de leur formation
intégrale avec une attention particuliere
a la formation du coeur. Nous aussi,
nous choisissons de cheminer avec les
jeunes, de les accompagner dans la
recherche de sens, en les aidant a
devenir des acteurs du changement
dans la société.

Le cri de la terre s'exprime
concretement dans ce moment
historique et nous demande une
réponse urgente. Le changement
climatique, I'alarme mondiale et Ia
destruction croissante de notre planete
nous appellent non seulement a revoir
la maniére dont nous prenons soin de
notre maison commune, mais aussi a
collaborer avec d'autres dans diverses
initiatives écologiques



DELIBERATIONS AGENDA

0 Le Conseil Général est invité a établir une Commission e Collaborer avec
: ) Page | 35

Internationale pour : d'autres Instituts
a. redynamiser le theme de JPIC (valeurs, initiatives, et/ou Diocéses
actions), pour un
en soutenant I'engagement écologique de tout I'Institut cheminement
pour la maison commune. synodal avec les
b. sensibiliser les Sceurs et les Collaborateurs de nos jeunes.
ministéres pour prévenir, dénoncer la traite et soutenir les
victimes, en collaborant avec les organisations religieuses e Dans les
et civiles et avec les ONG. Ministeres de

Charité, la

Q Chaque Province et Délégation sont invitées a .
, ’ formation, le
trouver des moyens concrets de travailler en réseau )
) , ) , développement,
sur la problématique des pauvretés existantes et .
o o la défense et le
partage ses expériences avec la Commission , ,
, soin de la vie
Internationale. , )
, o , doivent étre
Qu’elles encouragent les communautés a promouvoir: , o
. L intensifiés, avec
- un style de vie respectueux de I'environnement ,
L , , une attention
- une spiritualité de 'essentiel et du respect de tous par : .
- , _ particuliere a la
a. l'alignement des projets et budgets apostoliques, ;
emme.
personnels et communautaires avec les valeurs de la JPIC

b. I'engagement envers le dialogue interreligieux et
cecumeénique,
la ou c'est possible.

e Chaque Province/Délégation puisse accorder une attention
particuliere aux jeunes :
- en créant des espaces de formation dans lesquels les
jeunes trouvent accueil, écoute et accompagnement pour
devenir, a leur tour, évangélisateurs d'une vie bonne selon
I'Evangile
- en offrant des expériences de volontariat qui valorisent
I'interculturalité et le sens de la mission tant au niveau
international que national (VOICA et VONAC)



CHAPITRE DEUXIEME APPROFONDISSEMENTS FORMATIFS

Sources charismatiques :

En examinant les Plans, notamment
le Plan B6-6 (Ep. I1/2, pp. 1415-1419),
nous retracons le style de Sainte
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Madeleine :
- dela contemplation du Christ

Il est suggéré une lecture
attentive, inculturée,
contextualisée et

charismatique de:

- Laudatosi’

- Fratelli tutti

- Christus vivit

- Evangelii gaudium - nn. 217-
237.

- Avin nouveau outres neuves -
nn.7-8

- Délibérations des Conférences
Régionales des Religieux et des
Religieuses.

Crucifié et de la lecture des signes
des temps pour la construction du
Royaume qui libere tous et ouvre a
la plénitude de la vie, elle cherche a
transformer le monde en une
communauté plus juste et
fraternelle

elle élabore des plans larges et
complets, mais avec une capacité
d'action locale et d'immersion parmi les
pauvres.

Elle est attentive a:

une promotion humaine intégrale et
holistique en vue du développement
une approche préventive, visant a
guérir les racines de l'inhumanité,
mais sensible aux urgences (cf
Hopital pour les convalescentes de
Venise, Madeleine de Canossa,
Fondatrice des Filles et des Fils de la
Charité, Isola del Liri, 1934, pp. 314-
321)

- une subsidiarité (style dialogique et

participatif qui délegue les
responsabilités) et une
interdépendance (cf. RD, De /'Union
des Maisons des Filles de la Charité,
pp. 61-65)



A vin nouveau outres neuves - n. 7

La riche multiplicité des diaconies
exercées par la vie consacrée au cours
des dernieres décennies a subi un
redimensionnement radical a cause de
I’évolution sociale, économique,
politique, scientifique et technologique.
Ainsi que I'intervention de I'Etat dans de
nombreux secteurs historiqguement
typiques des ceuvres des religieux. Tout
ceci achangé la maniere des religieux
d’étre en relation avec le contexte dans
lequel ils vivent, ainsi que leur maniere
habituelle de se situer vis-a-vis des
autres. Entretemps, des urgences
nouvelles et inédites ont fait exploser
d’autres exigences jusque-la restées sans
réponse et qui frappent a la porte de Ia
fidélité créative de la vie consacrée sous
toutes ses formes.

Les nouvelles pauvretés interpellent |a
conscience de nombreux consacrés et
sollicitent les charismes historiques a de
nouvelles formes de réponse généreuse
devant les nouvelles situations et les
nouveaux rejetés de I'histoire. D’ou la
floraison des nouvelles formes de
présence et de service dans les multiples
périphéries existentielles. Il ne faut pas
non plus oublier la prolifération
d’initiatives de bénévolat, ou sont
impliqués laics et religieux, hommes et
femmes, dans une synergie riche de «
nouveaux dynamismes apostoliques » au
point de « rendre plus vigoureuse la
réponse aux grands défis de notre
temps, grace a I'apport concerté des
différents dons ».

DEMANDONS-NOUS
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Quelles sont les nouvelles pauvretés
dans notre milieu ? Quelles sont les
causes possibles?

Comment les Ministeres de
Charité peuvent-ils étre
réinterprétés et étendus dans
notre milieu par rapport aux
nouvelles pauvretés ?

Comment pouvons-nous renforcer la
valeur de l'interministérialité dans nos
communauteés ?

Quel réle joue la collaboration
avec les laics dans notre
service ministériel ? Comment
pouvons-nous renforcer cette
collaboration ?

Comment concilier ce qui est pérenne
et continu avec ce qui émerge ?

Comment concilier ce qui est
une réponse immeédiate a la
pauvreté et ce qui agit au niveau
des causes, en essayant de créer
une nouvelle mentalité et d'agir
sur les agents du changement ?

Comment maintenir la
communion et le sens d'un
mandat communautaire lorsque
les Sceurs d'une communauté
sont employées les unes dans
des ceuvres traditionnelles et les
autres dans des diaconies
expérimentales ?
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CHAPITRETROISIEME
ZONES DE RECONFIGURATION

FEMMES DE LA PAROLE

Reconfiguration a une vie de sainteté
"il s"agit en outre"




“Il s'agit en outre”

« Le langage avec lequel annoncer
I'Evangile demande a étre
renouvelé, avec une sagesse
pastorale. Ceci est essentiel a la
fois pour étre compris par nos
contemporains, et pour que la
Tradition catholique puisse parler
aux cultures du monde
d'aujourd'hui et les aider a s'ouvrir
o la fécondité pérenne du
message du Christ »

(Discours du Saint-Péere a
I'occasion de I'Audience aux
participants a la Pléniere du
Conseil Pontifical pour la
Promotion de la Nouvelle
Evangélisation, 29/05/2015).

La recherche personnelle et
communautaire d'une relation plus
constante, intériorisée et aimante
avec le Pere qui se révele a nous
dans le Fils et qui nous attire dans
son Esprit nous donne la sagesse
nécessaire pour renouveler notre
style et notre maniere d'annoncer
I'Evangile.

Madeleine recommande aux Sceurs
la pratique de I'Oraison mentale du
coeur :

« L'oraison est |'exercice par lequel
I'dme, s'approchant et apprenant en
quelque sorte a connaitre le
Seigneur, se dispose et s'enflamme
de plus en plus a l'aimer, pour imiter
Jésus Crucifié... » (cf RD, Charité
envers Dieu, p.13).

La qualité apostolique d'un Institut
se nourrit de cette priere qui nous
permet d'entrer toujours plus
profondément en dialogue avec Dieu
; une priere intérieure et profonde
qui surgie de l'intérieur et conduit a
la rencontre d'un visage : le visage du
Pere et notre visage intérieur.

Les attitudes dont nous avons parlé dans
le premier chapitre de ce document sont
complétées par ce dont nous voulons
nous souvenir maintenant : la priorité de
la Parole de Dieu dans la vie de chaque
croyant.
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Sans une assiduité renouvelée envers
les multiples facons dont Dieu nous
parle

(dans sa Parole, dans les événements,
dans les autres, dans notre coeur...)
nous n'avons rien a dire au monde.

L'écoute de I'Ecriture Sainte

est pourtant le principe de la foi et de
l'interprétation de la réalité.

Enfin, cette Parole, c'est Jésus Lui-
méme, en qui le Pere a tout révélé (In
1, 18).

La Parole
ecoutée et gardee

"Nous dirons... qu'une Fille de la
Charité, qui observe le silence
quand et la ou elle le doit et qui
parle selon ces conditions est une
Fille parfaite". (RD, p.231)

L'icbne la plus significative de la
mission est peut-étre le récit de la
Visitation (Lc 1, 39-45). Il s'agit
d'une simple rencontre entre deux
femmes :

CHAPITRE TROISIEME

d'une part, Marie qui a concu le
Verbe de Dieu en accueillant avec
foi la parole de I'ange ; de l'autre,
Elisabeth portant en son sein un
prophete, riche du désir et de
I'attente de tout le peuple.

Leur rencontre est une expérience
de la puissance de la Parole de
Dieu qui agit dans la vie de ceux
qui savent l'accueillir.

En plus de Marie et Elizabeth, le
protagoniste de I'événement est
I'Esprit Saint. C'est I'Esprit qui fait
percevoir a Jean la présence du
Messie ; qui rend Elizabeth capable
d'interpréter le mouvement joyeux
de son fils et transforme une
simple rencontre en un événement
de révélation et de foi.

Avec |'Eglise, nous sommes appelées a
vivre comme Marie.

En premier lieu, Marie écoute la Parole
de Dieu, la garde en silence,

essaie de la comprendre avec foi,

d'y adhérer sans hésitation,

afin qu'elle donne une nouvelle forme
a ses désirs, a ses espérances et a sa
vie.

Nous aussi, aujourd'hui, nous sommes
appelées a briser les schémas habituels
et a introduire cette nouveauté
gu'apporte la Parole vivante et efficace.



La Parole
partagée

"... si ce que disait un saint est vrai -
et comment pourrait-on en douter? -
que celui qui ne brile pas ne peut pas
embraser les autres, de quel feu
avons-nous besoin pour instruire,
éduquer, consoler et converser avec
les prochains dans les ceuvres saintes
de charité ? "

(RD, p. 7).

La Parole de Dieu ouvre a chaque
homme et a chaque femme des
horizons de vie toujours plus larges.
Ainsi c'est arrivé a Marie et a
Elizabeth; des femmes qui,
reconnaissant le mouvement de
I'Esprit en elles, sont sorties de leurs
maisons poussées par ce feu, pour
partager le don de Dieu qui était en
train d'étre généré en elles.

Aujourd'hui aussi, il est confié a notre
responsabilité la tache de discerner la

maniere dont Dieu accompagne, guide les
événements de ['histoire et fait résonner

son Evangile dans le cceur de chaque
personne "avec simplicité, dévotion et
respect" (RD, p. 123)

La Parole
inculturée

"La maniere dont les Sceurs s'exerceront
pour se rendre capables d'enseigner la
doctrine chrétienne..."

"... aux jours impartis, selon I'heure
établie dans I'horaire, les Sceurs
s'exerceront dans la doctrine
chrétienne et pour faire cela avec
fruit et fondement, la Supérieure
déléguera pour présider a cette
instruction la ministre de la doctrine,
la maftresse des novices, ou quelque
autre Sceur bien formée dans la
méme doctrine...

Cependant, toutes les Supérieures ne
doivent pas croire qu'il suffit pour les
Sceurs utiliser les catéchismes
sanctionnés, approuvés et acceptés
par la sainte Eglise, et étre ainsi
dispensées de ce qui s'est pratiqué
jusqu'ici dans I'Institut, qui consiste a
demander, de temps en temps, au
prétre confesseur de la maison et s'il
ne peut pas, a quelque prétre
expérimenté dans la vertu, sdr dans
la doctrine, avec une dévotion
particuliére au Siege Apostolique,
demander la charité
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d'écouter notre facon d'instruire et
d'enseigner, afin que des abus et des
erreurs ne soient jamais introduits...”

(Madeleine de Canossa, Regles et Ecrits Spirituels,
édité par E. Dossi, P.1a, Rome 1984, pp.214-215).

La Parole de Dieu recue, méditée et gardée
dans notre cceur est une parole qui nourrit
notre existence non seulement parce qu'elle
nous maintient en vie, mais parce qu'elle
donne la possibilité d'aimer comme le
Seigneur nous aime, jusqu'a devenir
fécondes pour la vie des autres.

Madeleine a passé beaucoup de temps a
I'école de Jésus Crucifié, mais aussi a
I'école des pauvres ; elle a beaucoup
appris de ses expériences et sa passion
pour la vie I'a amenée a élaborer sa

propre "méthode pédagogique". Elle était
consciente, par exemple, de la nécessité
de réactiver la communication de la foi
pour pouvoir transmettre la Parole aux
nouvelles générations. Elle pensait qu'il

n'y avait pas de plus grand acte de

charité.

Pour cette raison, elle voulait que les
Sceurs, avant d'aller expliquer le
catéchisme aux pauvres, qui étaient pour
elle essentiellement ceux qui ne
pouvaient pas profiter de I'offre du salut
contenue dans I'Evangile, se rencontrent
et se posent des questions I'une a l'autre,
en essayant de trouver des réponses, des
exemples, des applications relatives aux
vérités de foi a communiquer.

CHAPITRE TROISIEME

Il s'agissait de créer une
communication significative pour
ceux a qui elles étaient envoyées,
abandonnant un type de
méthode (faire mémoriser), pour
en adopter une autre : « elles
expliqueront aux filles, selon leur
capacité, ... le sens de ce qu'elles
ont dit littéralement. [...] Elles
enseigneront avec simplicité,
dévotion et respect... ».

(RD, Regles pour la Doctrine, pp. 122-
123)

Pour nous aussi aujourd'hui c'est
le moment opportun pour rester
fermement ancrées a la Parole de
Dieu qui engendre vie. Nous nous
laissons interpeller par la réalité
des gens pour continuer a
raconter I'amour de Dieu dans
des contextes multiethniques,
multireligieux, dans des
conditions minoritaires ou, pour
beaucoup de personnes, la foi n'a
pas d'importance.

Nous nous demandons aussi
comment relever le défi
intergénérationnel d'annoncer a
nouveau I'Evangile aux jeunes,
porteurs d'une culture en évolution



La Parole annoncée

“Surtout faire connaitre Jésus”

(cf RD, Régles pour les Ecoles, p. 95)

L'annonce ne consiste pas seulement a
communiquer des paroles, méme celles de
I'Evangile, mais s'accompagne de gestes et
d'attitudes qui rendent vraies les paroles
annoncees.

Jésus a révélé le Pere avec des gestes

et des paroles de compassion, d'approche
des personnes, de dépassement

des frontieres la ou il semblait impossible
de favoriser une rencontre.

La faim des pauvres, le cri pour une justice
équitable ils ne s'atténueront pas si nous,
en tant qu'Eglise, nous ne réussirons pas a
reproposer Jésus comme Maitre et
Sauveur, source de toute bonté et
compassion, a travers des gestes, des
attitudes et des paroles.

L'ceuvre des premieres Sceurs a été une
source d'inspiration parce que le
catéchisme qu'elles enseignaient
s'accompagnait d'un style de vie qui
témoignait de la communion entre elles et
de I'attention constante aux pauvres qui
en faisait des témoins crédibles.

Nous ne pouvons que

partager avec les autres ce
gue nous avons. L'attention a
la rencontre personnelle avec
la Parole devient cruciale pour
notre capacité pour
proclamer la Parole et a
réaliser le coeur
évangélisateur du charisme
qui nous est confié.

En temps de désorientation,
de pluralisme religieux et
éthique, d'ignorance
religieuse, de recherche de
sens, méme inconsciente,
"faire connaitre Jésus"
demeure |'aspiration, la
passion apostolique de toute
Canossienne, Fille de |a
Charité, Servante des Pauvres.
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SYNODALITE :
style de communion, participation et mission

dans la vie des Filles de la Charité, Servantes des Pauvres

"Elargis I'espace de ta tente,
déploie sans Iésiner les toiles qui t'abritent,
allonge les cordages,
renforce tes piquets »

(Is 54,2)
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AUDIENCE CAPITULAIRE SALLE DU CONSISTOIRE

Les mots de salutations de sr. Sandra Maggiolo, Supérieure Générale

Tres cher Pape Francois,

au nom de toutes les Sceurs, Filles de Sainte
Madeleine de Canossa, notre Fondatrice, je vous
remercie sincerement pour le don de cette
rencontre tant attendue et désirée.

Que dire et offrir a Pape Francois ?

J'ai essayé d'écouter mon ceoeur et je vous
exprime simplement trois choses :

1. Nous sommes 67 Capitulaires représentant 32

Pays, nous portons dans nos coeurs toutes nos
Sceurs qui vivent dans les 294 communautés
réparties sur les 5 Continents et les tres
nombreux Laics Canossiens, représentés ici, qui
partagent le méme Charisme, dans la mission.
Nous sommes culturellement différentes, mais
unies par la Charité Universelle qui a fait dire a
Sainte Madeleine, notre Mére : « La Charité ne
connait pas d'autres frontieres, ni d'autres Pays
gue ceux qui conduisent de la pratique

. imparfaite de la Charité sur la terre, a la pratique
parfaite de la Charité dans le Ciel » (RD, Vertu de
Charité fraternelle, p. 205).



2 Saint-Pére, nous approchons de la

conclusion du XVlle Chapitre Général
qui nous engage a réfléchir sur le
theme:

"Femmes de la Parole qui aiment sans
mesure dans la mission, aujourd'hui”.
Nous sommes convaincues que les
nouveaux contextes socioculturels du
monde exigent que nous soyons capables
de parcourir de nouveaux chemins, d'étre
des témoins courageux et audacieux, qui
sentent brller dans leur cceur ce que
Saint Paul a écrit aux Corinthiens : «
Malheur a moi si je n'annonce pas
I'Evangile 1" (1 Co 9,16). Notre Fondatrice
aussi avait ce désir paulinien dans son
cceur, elle I'a réalisé en son temps et
nous, en ce temps : « Malheur a moi si je
ne fais pas connaitre et aimer Jésus, car Il
n'est pas aimé parce qu'll n'est pas
connu».

Nous portons dans nos cceurs la "joie de
I'effort" de vivre chaque jour les relations
dans la culture de la rencontre. En tant
que Congrégation Internationale, nous
accueillons le défi de renouveler notre
Formation, notre passion missionnaire, a
travers une forme de gouvernement plus
synodale et moins institutionnelle.

Comme Sainte Madeleine nous
souhaitons nous incarner dans I'horizon

spirituel de l'interculturalité pour faire
notre le cri des pauvres et le soin de
notre maison commune, a travers des
communautés fraternelles qui
cherchent a témoigner de I'humanité
de I'Evangile : le feu de la Charité.

3 Saint-Pere, nous sommes ici en tant
que filles. Filles qui souhaitent vous
exprimer leur reconnaissance et leur
gratitude pour votre enseignement
audacieux et désirent entendre de vous
une parole a laquelle puiser un nouveau
courage et une nouvelle parrhésie.

Nous sommes reconnaissantes au
Seigneur pour le don de I'Eglise qui est
notre Mere, pour le don du Charisme
que [|'Esprit renouvelle, pour Sainte
Bakhita, notre

Joséphine Sceur

Universelle.

Nous sommes Filles de la Charité
Servantes des petits et des pauvres,
nous leur devons nos pensées, NOs soins
et le pain de la dignité. Les pauvres, nous
le savons, sont le précieux trésor que
vous, Pape Francois, avez toujours porté
dans votre cceur.

Merci, Saint-Péere, pour cette rencontre,
nous vous assurons de notre affection et
de notre priere.
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Le message de Pape Francois a

Cheres Sceurs, bonjour et bienvenue !

Je remercie la Supérieure Générale pour la
salutation et pour la présentation de ce
Chapitre. Et je remercie celle qui part, apres
huit ans, et retourne au Pays. Je voudrais
partager avec vous quelques réflexions
suggérées par le théme qui guide votre
travail.

D'abord, femmes de la Parole. Comme Marie.
Parce que les femmes parlent toujours, mais
il faut parler comme Marie, ce qui est autre
chose. Elle est la femme de la Parole, elle est
la disciple. En la regardant, et aussi en
conversant avec elle dans la priere, vous
pouvez toujours apprendre a nouveau ce que
signifie étre "femmes de la Parole". Ce quin'a
rien a voir avec "les femmes du bavardage";
s'il vous plait, ne confondez pas cela, il ne
doit pas y avoir de bavardage entre vous ! Les
Sceurs agées peuvent témoigner aux jeunes
un émerveillement qui ne se tarit jamais, une
reconnaissance qui grandit avec I'age, un
accueil de la Parole toujours plus plein, plus
concret, plus incarné dans la vie. Et les jeunes
peuvent témoigner aux Sceurs plus agées
I'enthousiasme des découvertes, les élans du
cceur qui, dans le silence, apprend a résonner
avec la Parole, a se laisser surprendre, voire
interroger, pour grandir a I'école du Mattre.

ience capitulaire

Et les Sceurs d'age moyen, que font-
elles ? Elles sont plus a risque - soyez
prudentes ! -, et parce que c'est un age
de transition, avec quelques pieges -
les crises des années 40, 45, vous les
connaissez - mais surtout parce que
c'est la phase de plus grandes
responsabilités et il est facile de glisser
dans l'activisme, méme sans s'en
rendre compte. Et alors on n'est plus
des femmes de la Parole, mais des
femmes de I'ordinateur, des femmes
du téléphone, des femmes de I'agenda,
etc. Par conséquent, cette devise est la
bienvenue pour toutes | Pour
retourner a I'école de Marie, se
recentrer sur la Parole et étre des
femmes «qui aiment sans mesure ». La
Parole, et non l'activisme, doit étre au
centre.

C'est le deuxieme élément du theme : aimer
sans mesure. Il y a un dicton qui dit que "la
mesure de I'amour est d'aimer sans mesure".
C'est une capacité qui vient de I'Esprit Saint;
cela ne vient pas de nous, de notre effort ;
elle vient de Dieu, qui aime toujours sans
mesure. Et Il nous attend toujours. La
patience de Dieu avec nous m'émeut.
Regarde comme ce Pére que nous avons est
patient | Cette qualité d'étre sans mesure est
propre a I'amour de Dieu ; pourtant cet
amour - dit Saint Paul



- « a été répandu dans nos cceurs par I'Esprit
Saint qui nous a été donné » (Rm 5, 5). Il est
alors possible d'aimer sans mesure en faisant

place a I'Esprit et a son action dans notre vie.
C'est la sainteté. Femmes de |'Esprit, comme
Marie. Laisse I|'Esprit te conduire en avant.
Ceoeurs ouverts a |'Esprit.

En effet, le theme de votre Chapitre parle de
« reconfiguration a une vie de sainteté » -
reconfiguration : le mot est beauy, je I'aime - et
ajoute : « dans et pour la mission, aujourd'hui
». La sainteté et la mission sont des
dimensions constitutives de la vie chrétienne
et sont inséparables I'une de l'autre. On peut
le résumer ainsi : tout saint, toute sainte est
une mission (cf. Exhortation apostolique
Gaudete et exsultate, 19).

Le témoignage de Madeleine de Canossa le
démontre bien. Elle se sentait appelée a se
donner entierement a Dieu, mais en méme
temps elle sentait aussi qu'elle devait étre
proche des pauvres. Dans son cceur de jeune
femme, il y avait ce double besoin, cette
double appartenance : a Dieu et aux pauvres,
qui dans son cas étaient les gens des quartiers
périphériques de Vérone.

Attention : c'est I'Esprit qui la guide, a travers
des situations concretes,

et elle se laisse guider ; elle cherche sa voie
mais reste toujours docile. Docilité : rien a
voir avec le caprice, ni avec I'entétement :
je veux faire ca... Non, la docilité a I'Esprit.
C'est le secret! Et ainsi la charité du Christ
faconne son cceur, fagconne sa vie ; sur le
modele de la Vierge Marie, qui a dit "oui"
des le début, pleinement, puis a fait son
pelerinage dans la foi a la suite de son Fils
et est devenue pleinement mere sous la
Croix. La vie de Madeleine a été «
configurée » a la sainteté du Christ, sur le
modele de Marie, sous la forme
missionnaire concrete dictée par la réalité
dans laquelle elle a vécu. Et ce "oui" de sa
part, dit non pas en paroles mais en actes, a
été générateur : le Seigneur lui a envoyé
des compagnons avec qui partager le
chemin de la sainteté et de la mission. Et
donc vous étes arrivées a ce moment.

J'ai aimé le nombre de novices que vous
avez: cela indique fécondité, la fécondité de
la congrégation. C'est un chiffre de la
fécondité. C'est dommage qu'il y ait peu de
monde ici en Europe, mais c'est I'hiver
démographique européen : au lieu d'enfants
ils préferent avoir des chiens, des chats, ce
qui est un peu de |'affection programmée : je
programme de |'affection, ils me donnent
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I"affection sans probleme. Et s'il y a de la
douleur ? Bon, il y a le docteur vétérinaire
qui intervient, c'est cal Et c'est une
mauvaise chose. Veuillez aider les familles
a avoir des enfants. C'est un probléme
humain, et aussi un probleme patriotique.

Cheéres sceurs, vous voulez vous «
reconfigurer » aujourd'hui selon cette
forme de vie. Et le secret est toujours le
méme : laissez-vous guider par I'Esprit
Saint pour aimer Dieu et les pauvres. Mais
« aujourd'hui » : c'est I'aujourd'hui de
I'Eglise, c'est 'aujourd'hui de la société,
mieux encore, des différentes sociétés
dans lesquelles vous étes présentes. Avec
ces situations de pauvreté, avec ces
visages qui demandent proximité,
compassion et tendresse. "Ah, quelle
nouvelle chose dites-vous, Pere!". Non,
c'est le style de Dieu. Dieu agit toujours
ainsi, avec proximité, compassion et
tendresse. Il nous approche, pardonne et
caresse. Toujours. Le style de Dieu est |a
proximité, la compassion et la tendresse.
N'oubliez pas cela. C'est trés important. Je
VOUS remercie pour votre courage et votre
générosité. Je vous remercie pour la joie
de vos cceurs et de vos visages.

La joie est I'un des fruits de I'Esprit et un
signe clair de I'Evangile, surtout lorsqu'elle
transparait dans le partage avec des
freres et sceurs dans des conditions de
détresse et de marginalisation.

C'est la joie. Et aussi dans le partage avec
les Sceurs de la communauté. Oui, car il
peut arriver qu'on se montre plein
d'enthousiasme au service des pauvres et
gu'ensuite on reste seul a la maison et on
ne vive pas la fraternité... Ce n'est pas un
bon signe, car on se plaint : "Cette
supérieure..." , et I'autre, ce probleme...
Dans l'ancien diocese [Buenos Aires] il y
avait une religieuse qui avait cette
habitude de se plaindre, et tout le monde
I'appelait « sceur Lamentela ». Aucune
d'entre vous n'est "sceur Lamentela", mais
la tentation de se plaindre, de critiquer...
c'est mauvais pour le corps, ¢a fait mal.
"Mais, Pere, ¢ca vient a moi !". Et tu vas le
dire a la personne : « Tu as ce défaut » ;
ou sinon dis-le a qui peut le réparer. Mais
gu'est-ce que tu gagnes a aller voir les
Sceurs et a dire : « Mais regarde ¢a, ¢a,
¢a... » | C'est le commeérage, qui blesse
tellement et tue la Parole de Dieu : "C'est
difficile, Pere, de résoudre le probleme du
commeérage, parce que le commentaire
vient a toi...". Oui, c'est comme le dessert,
qui vient a toi... Mais il y a un bon remede
contre le bavardage, et c'est tres simple :
si tu es tentée de bavarder sur les autres
Sceurs, mords-toi la langue, ainsi ¢a gonfle
bien et tu ne pourras pas parler Entendu?
S'il vous plait, pas de bavardage, cela tue
la vie communautaire.



premiere concerne la dimension
communautaire, et je la tire de
I'Exhortation 'Gaudete et exsultate': “La
sanctification est un cheminement
communautaire [...]. Vivre et travailler
avec les autres est sans aucun doute une
voie de croissance spirituelle. [...]
Partager la Parole et célébrer
I'Eucharistie ensemble nous rend plus
freres [et sceurs] et nous transforme peu
a peu en une communauté sainte et
missionnaire” (141-142). Nous ne
pensons pas aux grandes choses, mais
plutét aux détails du quotidien. Comme
en famille, c'est la que se manifeste la
charité: « La communauté qui
sauvegarde les petits détails de I'amour,
ou les membres prennent soin les uns
des autres et sauvegardent un espace
ouvert et évangélisateur, est le lieu de la
présence du Ressuscité qui la sanctifie
selon le dessein du Pere" (145). Prenez
soin de cela dans les communautés:
prenez soin les unes des autres. Et pas
de bavardage.

Le deuxieme accent, avec lequel je
conclus, est celui de l'importance de
la priere d'adoration. Nous avons
oublié la priere d'adoration :

Nnous savons ce que C'ESt, mais nous ne

la pratiquons pas beaucoup. Adorer.
Adorer. En silence, devant le Seigneur,
devant le Saint Sacrement, adorer.
Priere d'adoration. Et la encore vous
pouvez vous référer au témoignage de
votre Fondatrice, qui, comme d'autres
Saints et d'autres Saintes de la charité,
puisait son zele apostolique surtout en
restant en adoration a la présence du
Seigneur. N'ayez pas peur d'adorer :
allez-y. « Mais, c'est ennuyeux... ». Va
adorer. Laisse faire au Seigneur. Le
mouvement de |'esprit qui se décentre
pour se centrer dans le Christ - et c'est
I'adoration : le décentrement - est ce qui
rend possible un service du prochain qui
n'est pas piétisme ou welfarisme, mais
ouverture a l'autre, proximité, partage,
en un mot : charité.

Cheres sceurs, allez-y, courage ! Je vous
remercie pour cette visite, et surtout
pour qui vous étes et pour ce que vous
faites dans I'Eglise. Je demande a I'Esprit
Saint de vous donner lumiere et force
pour bien conclure votre Chapitre et
pour le cheminement de I'Institut. De
tout mon ceoeur, je vous bénis ainsi que
toutes les Sceurs de toutes les parties du
monde. Et s'il vous plalt, n'oubliez pas de
prier pour moi : priez pour, pas contre.
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XVlle Chaptre Général Photogallerie
Rome, Ottavia 7-30 ao(t 2022

Consécration a Marie, Madre del Divino Amore Femmes de la Parole

Ensemble pour partager Ensemble pour servir



Fraternité universelle Me voici, Seigheur

Ensemble nous invoquons 1’Esprit source de vie Aurevoir!!!
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Sceurs partecipantes au XVlle Chapitre Général

ARGENTINA - PARAGUAY

Sr. Dahn Maria Jose

Sr. Sancho Jorgelina Edith

Sr. Morgada Alejandra Beatriz

BRAZIL
Sr. Pereira Nunes Manoela
Sr. Rossini Maria Cristina

NORTH AMERICA
Sr. Serafini Anna Maria
Sr. Chaparro Maria Guadalupe

REPUBBLICA DEMOCRATICA DEL CONGO
Sr. Kadi Apay Marie Stella
Sr. Pasquettin Roberta

DELEGAZIONE - TOGO

Sr. Degue Rose Melevi

Sr. Benissan Adodjissih Richarde Sr.
Luis Dos Santos Albertina

DELEGAZIONE - ANGOLA - SAO TOME
Sr. Antonio Lucia Teresinha
Sr. Quintas Maria De Lourdes Cassange

EAST AFRICA

Sr. Kamuikeni Elisabeth Josephine
Sr. Ayallookunnel Tessy

Sr. Antony Chuwa Redempta

Sr. Chimwanda Joyce Edward

DELEGATION - MALAWI
Sr. Kalinga Dafrosa

DELEGATION - AUSTRALIA
Sr. Dwyer Melissa Therese

Sr. Fuller Sally

FILIPPINE - PAPUA NEW GUINEA
Sr. Nuesca Lilia Uri
Sr. Adre Alvarez Maria Elena

Sr. Umaclap Exconde Eugenia
Sr. Balancin Recaro Charito

GIAPPONE
Sr. Martinez Valeria Cristina

Sr. Dawborne Marguerite

HONG KONG
Sr. Wong Virginia Pui Ling
Sr. Cheung Lucia Ching Han



INDONESIA

Sr. Sta Maria Margarete
Sr. Handoko Maria Vanda Luvita

MALAYSIA
Sr. Law Christin Lai Tin
Sr. Mariadass Arokiamary Shanti

SINGAPORE — MYANMAR
Sr. Yeo Christina Sui Chin
Sr. Tan Geraldine Swee Hoon

TIMOR LESTE
Sr. Fernandes Magno Dos S. Dulce
Sr. Dos Santos Natalina Antonia

Sr. De Deus Soares Lucia

DELEGAZIONE - EUROPEA
Sr. Ugoletti Liliana
Sr. Ferreira Maria lzabel

ITALIA

Sr. Bongarzone Maria Grazia
Sr. Rota Rosa Maria

Sr. Marini Santa

Sr. Canziani Paola
Sr. Zanoletti Eliana
Sr. Facchi Maria Antonietta

Sr. Pilastro Elena

DELEGATION - INDIA SOUTH EAST
Sr. Alappat Mathew Teresa

Sr. Rosario Ancintha Blanch

INDIA CENTRE

Sr. D’Souza Audrey Rose

Sr. Vaz Nancy

Sr. Vaz Esperanca

INDIA NORTH

Sr. De Souza Zinia Veronica

Sr. Karukathara Martin Nirmala
Sr. Kizhakekunnel Augustine Shiji

INDIA SOUTH

Sr. Nathan Josephine

Sr. Cocheekkaran Peter Margaret
Sr. Kayannapara Antony Daisy

CURIA GENERALIZIA
Sr. Babbini Anna Maria

Sr. Tan Anne Gek Wah

Sr. Escalante EIma Betita

Sr. Maggiolo Sandra

Sr. Baiguera Maria Marta

Sr. Gianni Rosangela

Sr.Balzarotti Daniela

Sr. Keelath Josemary

Sr. Litmanovich Mariana Herminia
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SCEURS DU CONSEIL GENERAL 2022-2028

CONSIGLIERA VICARIA GENERALE SUPERIORA CONSIGLIERA CONSIGLIERA
Sr. Albertina Dos Sr. Josemary GENERALE Sr. Mariana Sr. Melissa
Santos dall ' Africa Keelath Sr.Sandra Litmanovich Dwyer

dall’India Maggiolo dall’Argentina dall’Australia

dall’Italia
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page de garde pg 07

L’ Annonciation (détail) La Pentec6te (détail)

Références iconographiques

(Euvres de Jean-Marie Pirot | Arcabas
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pg 08 pg 11 pg 18

Bethlehem (détail) La Résurrection (détail) Marie et Elisabeth (détail)

EX S
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pg 20 pg 26 pg 32

Jésus et les disciples (détail) Magnificat (détail) Les pelerins d’Emmaiis (détail)
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pg 38 pg 43 pg 44

La Visitation (détail) La Parole de Dieu (détail) La petite suite (détail)
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